



ALLEGATO 1 - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE DOCENTE INTERNO COMPONENTE TEAM OPERATIVO PER LA PREVENZIONE ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA.
Progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca -   Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”
Titolo Progetto: Per imparare ad usare i remi quando il vento non c'è
Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-21364
CUP: C74D22003330006






AL DIRIGENTE SCOLASTICO dell’I.I.S. “CARLO LEVI”

CANDIDATURA DOCENTE INTERNO
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
PROGETTO PNRR

	Il/La sottoscritto/a 
	                             C.F. 
	 

	Nato/a 
	
	il
	
	Telefono fisso 
	

	Telefono Cell. 
	e-mail
	PEO

	e-mail PEC 

	Indirizzo: Via 
	n° 
	
	Città 
	cap.
	 



CHIEDE
[bookmark: _Hlk133228073]di partecipare, nell’ambito del progetto PNRR M4C1I1.4-2022-981-P-21364 – PER IMPARARE AD USARE I REMI QUANDO IL VENTO NON C'È, alla selezione per titoli finalizzata all’attribuzione dell’incarico di (barrare un solo profilo):

☐ Coordinatore del Team per la prevenzione della dispersione scolastica
☐ Membro del Team per la prevenzione della dispersione scolastica, con preferenza per il sottogruppo:
A. ☐ Percorsi di mentoring e orientamento
B. ☐ Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
                accompagnamento
C. ☐ Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie
D. ☐ Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nella quale incorre nel caso di dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R. 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
☐ di aver preso visione del presente avviso e di accettarne le condizioni;
☐ di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
☐ di essere in godimento dei diritti politici;
☐ di essere dipendente dell’amministrazione;
☐ di non avere subito condanne penali;
☐ di non avere procedimenti penali pendenti;
☐ di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della piattaforma “FUTURA PNRR – Gestione Progetti” predisposta dal Ministero dell’Istruzione e del Merito;
☐ di essere in possesso di competenze informatiche tali da consentire l'inserimento online dei dati relativi alla gestione del percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza.
☐ di possedere competenze specifiche nella gestione delle piattaforme del progetto;
☐ di possedere i seguenti titoli di preferenza, ai sensi dell’ART. 3 del presente avviso:
a) ________________________________________________________________________
b) ________________________________________________________________________
c) ________________________________________________________________________
☐ di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con i criteri elencati nell’ Allegato 2, specificamente indicate nel Curriculum VItae allegato;
ALLEGA
1. Curriculum Vitae in formato europeo ai sensi dell’ART. 4 del bando.
2. Copia del documento di identità e del codice fiscale.
3. Tabella di autovalutazione dei titoli di cui all’ Allegato 2, compilata nella colonna “A cura del candidato” con i punteggi auto attribuiti.
4. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità di cui all’Allegato 3.

Portici (NA),   /    /       		Firma (per esteso e leggibile) ______________________________________


Il/La sottoscritto/a con la presente, ai sensi del Regolamento Europeo GDPR UE 2016/679 e D.Lgs. 196/2003 così come modificato dal D.Lgs. 101/2018,
AUTORIZZA
l’Istituto di Istruzione Superiore “Carlo Levi” di Portici, al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal/dalla sottoscritto/a. Prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare in qualunque momento tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).


Portici (NA),    /    /       				Firma (per esteso e leggibile)_______________________




	TOTALE MASSIMO DEI PUNTEGGI 
	100
	
	


	[bookmark: _Hlk135498487]ALLEGATO 2 - TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI 
CANDIDATURA “TEAM OPERATIVO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA” - SUPPORTO DIRETTO ORGANIZZATIVO AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

	 
	Titoli valutabili
	Punti
	da compilare       a cura del candidato 
	da compilare a cura dell'Istituto

	1
	diploma di istruzione secondaria superiore quinquennale
	1
	 
	 

	2
	Laurea specifica
	laurea breve (qualsiasi votazione)
	1
	 
	 

	
	
	Laurea vecchio ordinamento, Laurea Magistrale (3+2)
	con voto fino a 90
	1,5
	 
	 

	
	
	
	con voto da 91 a 100
	2
	 
	 

	
	
	
	con voto da 101 a 105
	3
	 
	 

	
	
	
	con voto da 106 a 109
	4
	 
	 

	
	
	
	con voto = a 110
	5
	 
	 

	
	
	
	con voto = a 110 con Lode
	6
	 
	 

	3
	Per ogni corso di formazione/perfezionamento nel settore di pertinenza > 30 ore seguito negli ultimi cinque anni
	1 (max 3)
	 
	 

	4
	Per ogni corso di formazione/perfezionamento nel settore di pertinenza > 60 ore seguito negli ultimi cinque anni
	2 (max 6)
	 
	 

	5
	Per ogni corso di formazione/perfezionamento seguito su piattaforma Scuola Futura 
	0,5 (max 2)
	
	

	6
	Certificazione di competenze informatiche 
	2 (max 10) 
	 
	 

	7
	Per ogni esperienza di tutor/esperto PON
	0,2 (max 2)
	 
	 

	8
	Esperienza in progettazione e realizzazione di progetti FUTURA-FSE-FESR-PNSD
	5 (max 20)
	 
	 

	9
	Esperienza in qualità di Figura di Supporto per gestione delle piattaforme di Progetti FSE-FESR-PNSD
	2 (max 10)
	 
	 

	10
	Attività afferente alla specifica programmazione PNRR sulla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 
	20
	
	

	11
	Per ogni incarico come figura di sistema dell’’I.S.S. (Collaboratori D.S., FFSS, N.I.V., referenti di plesso, Animatore Digitale, Team dell’innovazione digitale) svolto negli ultimi cinque anni
	1 (max 20)
	
	




Come già precisato nell’ART. 5 del Bando a parità di punteggio sarà scelto il candidato con minore età anagrafica.


Portici (NA),    /    /       		                        Firma (per esteso e leggibile)_______________________



[bookmark: _GoBack]ALLEGATO 3 - DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ
PROCEDURA DI SELEZIONE DOCENTE INTERNO COMPONENTE TEAM OPERATIVO PER LA PREVENZIONE ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA
Progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca -   Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 
Titolo Progetto: Per imparare ad usare i remi quando il vento non c'è
Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-21364
CUP: C74D22003330006










AL DIRIGENTE SCOLASTICO dell’I.I.S. “CARLO LEVI”
	Il/La sottoscritto/a 
	                             C.F. 
	 

	Nato/a 
	
	il
	
	Telefono fisso 
	

	Telefono Cell. 
	e-mail
	PEO

	e-mail PEC 

	Indirizzo: Via 
	n° 
	
	Città 
	cap.
	 

	In servizio presso l’I.S.S. “Carlo Levi di Portici” con la qualifica di:


CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità
DICHIARA
di non trovarsi in nessuna della condizioni di inconferibilità e incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative finanziate con Fondi Europei Next Generation EU, ovvero a svolgere l’incarico di: 
❏ Coordinatore del Team Operativo;
❏ Componente del Team Operativo;

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione; 
b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D.Lgs.n. 165/2001 e ss.mm. ii;
Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’ISS “Carlo Levi” di Portici (NA) o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Piano PNRR di cui trattasi. 
Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente all’Istituzione Scolastica ogni variazione dei dati forniti nell’ambito della presente dichiarazione. La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013


Portici (NA),    /    /       				Firma (per esteso e leggibile)_______________________




